CAHIER DE GESTION

POLITIQUE CONCERNANT LA LOCATION OU LE PRET DES LOCAUX COTE
DU COLLEGE DE RIMOUSKI 25-04-00.01
OBJET :

L'objet de la présente est de définir une politique de location ou de prét des locaux. Les procédures a suivre et les tarifs a
appliquer lors de la location des locaux sont disponibles dans le document Procédures d'application de la Politique concernant
la location ou le prét des locaux du Collége de Rimouski.

Sont exclus de cette politique les locaux administratifs, les bureaux du personnel enseignant, les locaux de classe quant a leur
utilisation dans la grille-horaire et la location de chambres aux Résidences.

De méme, une entente particuliere est intervenue avec la Ville de Rimouski en ce qui concerne les activités de Spect'Art & la
Salle Georges-Beaulieu et a La Coudée.

DESTINATAIRES :

La communauté collégiale.
Le public.

DISTRIBUTION :

Les utilisateurs, les utilisatrices ou les locataires éventuels.
Le Cahier de gestion disponible sur le site WEB du Cégep de Rimouski.

CONTENU :
1. Définitions
2. Politique

RESPONSABLES DE L’APPLICATION :

La coordination des Terrains, batiments et approvisionnement.

La gestionnaire administrative ou le gestionnaire administratif du PEPS et des Résidences.
La Direction du Centre matapédien d'études collégiales.

La Direction des formations continues et du développement institutionnel.

REFERENCES :

Politique et procédures relatives a I'utilisation des salons du personnel du College (catégorie C-02 du Cahier de gestion)
Politique relative a I'accessibilité aux locaux du Collége (catégorie B-04 du Cahier de gestion)

Politique et procédures régissant la consommation de boissons alcooliques (catégorie B-02 du Cahier de gestion)
Reéglement régissant la circulation et le stationnement des véhicules au Cégep et & [lnstitut maritime du Québec
(Réglement no 06-01.09, catégorie C-09 du Cahier de gestion)

Guide de réalisation des activités écoresponsables

ADOPTION :

La présente politique a été adoptée par le comité exécutif le 14 juin 2005 (CE 05-06.07) et modifiée le 12 juin 2006 (CE 06-07.05).
Le 18 septembre 2018 (CA 18-11.29), elle a fait I'objet d'un amendement par le conseil d’administration. Elle remplace le document
adopté le 26 ao(t 1980 (CE 80 14.08).

ANNEXE :
1. Contrat de location ou prét d'un local.
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1.0

2.0

DEFINITIONS

11

Comité des locaux du Cégep : sous la responsabilité de la Direction des ressources financiéres, matérielles
et informationnelles, le comité est composé de représentantes et représentants de la Direction des études, de
la Direction des formations continues et du développement institutionnel, des Terrains, batiments et
approvisionnement et des Technologies de l'information. Son mandat est d'étudier les demandes d'attribution
et de modification des locaux et de faire des recommandations a la direction du College de Rimouski.

1.2 Court terme : réservation d’un local pour moins de trente (30) jours.

1.3 DFCDI : Direction des formations continues et du développement institutionnel.

1.4  Location : réservation d'un local pour laguelle des frais de base sont exigés et une entente écrite conclue.

1.5 Long terme : réservation d'un local pour plus de trente (30) jours.

1.6  PEPS : Pavillon de I'éducation physique et des sports.

1.7  Prét : réservation d'un local pour laquelle aucuns frais de base ne sont exigés, mais une entente écrite est
conclue.

1.8 TBA: Terrains, batiments et approvisionnement.

POLITIQUE

2.1  Affectation des locaux

Les locaux du Collége de Rimouski doivent d'abord servir aux activités propres du College. Leur affectation
courante est déterminée par la direction du Collége de Rimouski, aprés consultation du comité des locaux.

Au Centre matapédien d'études collégiales, aux Résidences et aux Formations continues (Cégep, CFMU et
IMQ) c'est la direction qui assume cette responsabilité.

Dans la mesure ou un local n'est pas requis pour les activités propres du Collége de Rimouski, il peut étre loué
ou prété a des personnes ou a des organismes qui s’engagent au préalable a respecter les conditions établies
par le Collége, de méme que les réglements, les politiques, les directives et les procédures en vigueur.

Un local habituellement affecté a I'enseignement ou aux autres services n'est pas loué ou prété avant que les
TBA ou les directions du Centre matapédien d'études collégiales et des Formations continues et du
développement institutionnel ne se soient assurées de la disponibilité de ce local auprés de la direction du
service concerné.

Régle générale, les laboratoires ne sont pas loués ou prétés.
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2.2

2.3

24

Autorisation de louer ou de préter

La location ou le prét d'un local est autorisé au nom du Collége de Rimouski :

a) par le comité exécutif, quand il s'agit d’'une location ou d'un prét a temps plein d'une durée de
trente (30) jours et plus;

b) parles TBA, quand il sagit d'une location de moins de trente (30) jours;

c) par les directions du Centre matapédien d'études collégiales, des Formations continues et du
développement institutionnel, du PEPS et des Résidences, quand il s'agit d’'une location de moins de
trente (30) jours.

Aucune autre personne ou aucun organisme interne ne peut louer ou préter des locaux sans I'autorisation écrite
des responsables ci-dessus.

Seuls les locaux loués ou prétés sont accessibles, a I'exception des locaux publics comme les services
sanitaires.

Frais de location

La ou le locataire s’engage a payer les frais de location établis par le comité exécultif, selon les tarifs autorisés
en vigueur. Ces tarifs tiennent compte :

a) de la nature des locaux et des activités qui s'y tiennent;
b) des frais occasionnés pour 'aménagement, I'entretien et la surveillance.

Des taux différents peuvent s'appliquer, par exemple lorsque la ou le locataire est un organisme qui entretient
des liens avec le Collége. Dans ces cas, le dossier devra étre transmis a la direction qui cautionne I'activité et &
la Direction des ressources financieres, matérielles et informationnelles. Cependant, au minimum, les co(ts
réels encourus par le Collége de Rimouski devront étre payés (exemple : entretien ménager en dehors de
I'horaire, etc.).

Exceptionnellement, un local pourra étre prété (sans frais de base). Selon la durée du prét, c'est le comité

exécutif ou la direction qui prendra la décision.

Utilisation des lieux

2.4.1 Dommages/réparations et entretien-conciergerie
La ou le locataire s'engage a payer, en plus du prix de location, les frais de réparation de tous bris ou
dommages causés aux biens du Collége soit dans les locaux loués ou prétés, dans les aires de
circulation ou piéces de service, ainsi qu'a I'ameublement et a I'équipement fixes ou mobiles que le

College met a sa disposition.

Tout bris a la propriété sera facturé au codt de remplacement ou de réparation. Les locaux étant toujours
loués ou prétés en bon état, la ou le locataire est tenu de remettre les lieux dans leur état premier.
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2.5

242

243

24.4

24.5

24.6

Ordre et propreté

La ou le locataire s'engage a faire observer le bon ordre et la propreté et a faire respecter les interdictions
concernant le fumage, la consommation de boissons alcooliques et toute consigne donnée par le
locateur.

Transformations, décorations, affichage, etc.

La ou le locataire ne peut faire de transformations de quelque nature que ce soit dans les locaux qu'il
occupe sans l'autorisation des autorités, de méme qu'il ne peut décorer le local ou placarder les murs
sans autorisation.

Tout dommage ou tous travaux requis seront facturés a la ou au locataire.
Surveillance

Les locaux loués ou prétés demeurent sous la surveillance générale des TBA ou des directions du Centre
matapédien d'études collégiales, des Formations continues et du développement institutionnel et du
PEPS et des Résidences. Le College peut, selon le cas, exiger lors de la location un service d'ordre en
faisant appel a 'agence de sécurité du Collége. Le colit sera payé en totalement par la ou le locataire.

Installations électriques et audiovisuelles

Les installations électriques sont congues pour un systéme de raccordement qui, pour une utilisation
normale, ne devrait pas requérir les services d'un maitre électricien. Si la ou le locataire veut y apporter
des modifications, il doit en informer les TBA ou les directions du Centre matapédien d'études collégiales
et des Formations continues et du développement institutionnel qui se chargeront d'offrir les services
d'un électricien qualifié du Collége ou de requérir les services d'une firme d'électriciens. Des frais
supplémentaires peuvent étre exigés a la ou au locataire.

La présence du personnel technique du College de Rimouski est obligatoire en tout temps, aux frais de
la ou du locataire, lorsque les équipements spécialisés, propriété du College, sont utilisés.

Le contrat de tout locataire pourra étre annulé advenant qu'il modifie les installations électriques sans
autorisation et les autorités pourront procéder a son expulsion.

Libération des lieux

Les lieux loués doivent étre libérés dés la fin de I'activité, & moins d’entente préalable, sinon des frais
supplémentaires pourront étre exigés.

Zéro déchet

Selon le Plan stratégique du Collége de Rimouski, il a été décidé de mettre en place des pratiques visant le
développement durable. Dans les cibles associées a cette orientation, il a, entre autres, été décidé de réduire
I'empreinte environnementale des établissements et d'encourager les pratiques efficaces au plan écologique.

Considérant le plan stratégique, la location & court terme d'une salle gérée par le Collége, ou par I'une de ses
trois composantes, s'engage a proscrire tous les déchets destinés a I'élimination (bacs noirs), et ce, tout au long
de I'activité.
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2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11

La ou le locataire s'engage a servir exclusivement des boissons et des aliments dans de la vaisselle réutilisable
et lavable. Exceptionnellement, pour les fétes d'enfants, les assiettes en carton sont tolérées. Quant aux
ustensiles, ils doivent étre réutilisables.

Si un traiteur est nécessaire pour le service d'alimentation, le locateur s'engage a l'informer de l'article 2.5.
A défaut de ne pas respecter cet article lors d’une location de salle, une pénalité financiere sera imposée a la
ou au locataire.

Consommation de boissons alcooliques

La Politique et procédures régissant la consommation de boissons alcooliques doit étre intégralement respectée.

Tout groupe ou individu ne s'y conformant pas devra, a la demande des autorités, se débarrasser sur-le-champ
de la boisson interdite ou alors évacuer les lieux. A défaut d'obtempérer, le personnel en place est autorisé a
faire le nécessaire pour que tel ordre soit respecté.

Stationnements

Le Reglement régissant la circulation et le stationnement des véhicules au Cégep et a I'Institut maritime du
Québec doit étre respecté intégralement.

Responsabilités et assurances

Il est expressément convenu que si les locaux loués, les biens de la ou du locataire ou de ses clients sont
endommagés par le feu, I'eau, des actes de vandalisme ou toutes autres causes de force majeure les rendant
inutilisables ou exigeant de grosses réparations, I'entente sera immeédiatement résiliable au gré des parties et
la ou le locataire n'aura droit a aucun recours ni indemnité du Collége.

Le Collége de Rimouski n'assume aucune responsabilité relativement aux vols qui pourraient survenir.

La ou le locataire doit fournir, sur demande, la preuve qu'il détient les assurances requises.

Respect des regles en vigueur

La ou le locataire s'engage a respecter les regles, politiques, directives et procédures en vigueur au College de Rimouski.

Obligations des utilisatrices et utilisateurs d’un local prété

Les personnes ou organismes qui bénéficient d'un local prété sont soumis aux dispositions de cette politique et
des procédures en découlant a I'exception du paiement de frais de base.

Exceptions

Tout cas exceptionnel non prévu devra étre étudié par les autorités compétentes et présenté au comité de
direction ou au comité exécutif pour décision, selon le cas.
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2.12 Révision

Le Collége de Rimouski se réserve le droit d'apporter des modifications a la présente politique s'il le juge a
propos, conserve le droit d'interprétation des conditions énumérées précédemment ainsi que de révision des

taux annuellement.

COLLEGE DE RIMOUSKI
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CECED ANNEXE 1
RIMOUSKI A\"/ ‘L:':"ff."f:'l"f % Intiut maritme

collégiales Ecole nationale

CONTRAT DE LOCATION OU PRET D’UN LOCAL

DATE DE L’ACTIVITE RESERVATION No

IDENTIFICATION DE LA OU DU LOCATAIRE

Locataire Responsable
Adresse postale

No de téléphone No de télécopieur
No de cellulaire Adresse courriel

NOM DE L'ACTIVITE

DESCRIPTION DE L'ACTIVITE ET PERMIS D’ALCOOL

Plan dumontage |:| Descripti ion
{vair en annexe) de l'activite

Repas |:| Permis dalcool :  RACJ |:| Assoc. pers. I:l Interne |:| No

{Annexer le formulaire « Autorisation de rencontre social e avec boissons alcoolisées », diiment signé)

LOCAL FIN PREVUE A NBRE DE PERSONNES PREVU

ETABLISSEMENT : Cégep de Rimouski |:| CMEC |:| Institut maritime du Québec D
LOCAUX DATE DE A

Informations supplémentaires Meénage et aménagement

Dégagement des issues |:| Interdiction de boire/manger Date Heure
Medifications interdites |:| Supervision (instal ation-décors) Heures Rén;l:uliler Temps suppiémentaire
X1% I:I X2 |:|

Feu — bougies/bril eursinappes |:| Fetille de consignes

Vérific. extincteurs demandée |:| Assurances Employes

L]

Soumission concessionnaire |:|

... VERSO
Adopté par le conseil dadministration le 18 septembre 2018 (CA 18-11.29) — Politique C-06
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Contrat de location ou prét dunlocal 2

Information supplémentaire

RESERVE A L’ADMINISTRATION

Frais de location $
Frais de surveillance $
Frais daménagement §
Frais d'entretien $
Frais de I'électricien 3
Frais des services techniques 8
1) Les frais pour le volet technique (son, éclairage et informatique) sont en sus. Veuillez contacter le Sous-otal $

directeur technique du Cegep de Rimouski, au 418 723-1880, poste 2593, ou I'administrateur
réseau de I'MQ au 418 724-2822, poste 4130,
TPS g
2} Pour vos besoins en restauration, veuillez communiguer avec le concessionnaire alimentaire
Coopsco, au 418 723-1880, poste 2464. Dans le cas, ol vous souhaitez bénéficier uniquement de ™vQ $
|a salle a8 manger (cafétéria), veuillez vous adresser aux Terrains, batiments et approvisionnement B —

du Collége de Rimouski, au 418 723-1880, poste 2137 (cégep)ouau 418 724-2822, poste 4110 (IMQ). Total $
o

Une assurance responsabilite civile d'un minimum de 2 000 000 $ est exigée et regue. D

Volre demande étant conforme aux réglements du Calége de Rimouski, elle est dliment acceptée.

Signature - Locataire Date

FORMULAIRE DE RESPONSABILITE A SIGNER PAR LE LOCATAIRE OU LE RESPONSABLE LORSQUE TOUTES LES EXIGENGES SONT SATISFAITES

Le locataire admet avoir pris connaissance des Politiques ef procédures concemant Ia location ou le préf des locaux du Collége et s'engage, a
itre de responsable, pour lui-méme ou le groupe qu'il représente, a respecter en entier les conditions qui y sont décrites. Toute modification, sans
autorisation des autorites du College, ou omission de souscrire aux présentes, pourra, a la convenance de ceux-ci, entrainer I'annulation de
I'entente, sans autre avis, le Collége se dégageant de toute responsabilité quant aux conséquences qui pourraient en résulter pour e locataire.

Signature — Représentante ou représentant du College de Rimouski Date

Adopté par le conseil d'administration le 18 septembre 2018 (CA 18-11.29) - Politique C-06
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