PROCES-VERBAL de la dixiéme (18-10) assemblée extraordinaire du conseil d’administration du Collége de Rimouski
tenue le lundi 18 juin 2018, a 8 heures, par conférence téléphonique.

PRELIMINAIRES

18-10.01

18-10.02

VERIFICATION DES PRESENCES

Mesdames Joanie Dubé et Ting Zhang; messieurs Dany April, Alain Dion, Frangois Dornier, Serge
Guay, Raymond Lacroix (président), Robin Lavoie, Romain Lavoie, Alexandre Ouellet, Michel
Pineault et Zachari Réhel.

Absences motivées : mesdames Anna Lisa Cone et Ann-Marie Nadeau.

Etaient absents : messieurs David Boily, Ghislain Deland et Mario Ross.

A également assisté : madame Lyne Beaulieu (secrétaire).

Monsieur Raymond Lacroix souhaite la bienvenue aux membres et délegue I'animation a
monsieur Frangois Dornier.

ORDRE DU JOUR
.03 - Nomination au poste de Direction des ressources humaines et Secrétariat général :
adoption

Il est PROPOSE par monsieur Alain Dion, APPUYE par madame Joanie Dubé et RESOLU A L'UNANIMITE
que I'ordre du jour soit adopté tel qu'il a été proposé.

ADMINISTRATION

18-10.03

NOMINATION A LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES ET SECRETARIAT GENERAL : ADOPTION
Monsieur Frangois Dornier, directeur général, présente le point.

Deux concours ont eu lieu successivement au printemps et a 'automne 2017 afin de pourvoir le
poste de directrice ou directeur des Ressources humaines et Secrétariat général, et ce sans résultat.
Le conseil d’administration a décidé, lors de sa réunion le 17 octobre 2017 (CA 17-06.12), de
nommer madame Vicky Boucher pour assurer l'intérim jusqu’a la fin juin 2018.

Un comité de sélection a été formé le 10 avril dernier (CA 18-07.07) afin de pourvoir ce poste de
fagon définitive. Le comité de sélection a procédé a des entrevues et est en mesure de recommander
une candidature.

CONSIDERANT que le processus suivi respecte les regles de la Politique de dotation en ressources
humaines (catégorie D-7 du Cahier de gestion) ainsi que celles de la Politique locale de gestion
concernant le personnel cadre (catégorie D-4 du Cahier de gestion);

CONSIDERANT la consultation menée auprés de I'Association locale des cadres du Collége de
Rimouski;

CONSIDERANT la recommandation positive de la firme d’évaluation des compétences en gestion;
CONSIDERANT la recommandation unanime du comité de sélection;

Il est PROPOSE par monsieur Alain Dion, APPUYE par monsieur Serge Guay et RESOLU A L'UNANIMITE
de procéder a la nomination de madame Vicky Boucher au poste de directrice des Ressources

humaines et Secrétariat général.

L'entrée en fonction se fera dans les meilleurs délais.

La séance est levée a 8 h 10.

président

secrétaire



